
人材不足が叫ばれる中、社内の研修制度や福利厚生制度を充実
させ、従業員を確保することが経営の大きな課題となっています。

そこで、協議会では、会員企業の皆様限定の研修を企画致しました。
本研修では、怒りの感情と上手に付き合う方法などを講義やグループ
ワークを通じて、楽しみながら学ぶことができます。
社内マネジメントに活かすことで、職場の生産性向上・人材育成・
ハラスメント対策などに対応できる人気の高い研修です。

～もっと職場が楽しくなる～環境づくりに是非ご活用ください。

アンガーマネジメント研修

三井物産・企業リスクプロテクション協議会
会員限定 新企画

＜講師＞ あしば社労士事務所 代表 特定社会保険労務士/産業カウンセラー
片岡 正美（かたおか まさみ）氏

東京大学法科大学院修了
（公財）２１世紀職業財団客員講師（ハラスメント防止、働き方改革、ダイバーシティ推進研修担当）、
（一社）日本アンガーマネジメント協会認定アンガーマネジメントコンサルタント。
企業内で人事・労務、社員教育等に従事した経験を活かし、労務相談、就業規則作成、労務監査等で顧問先
企業をサポートしながら、研修講師としても活躍。実際に個別労働関係紛争のあっせん代理人として
ハラスメント案件を受任した経験から、ハラスメント対策のトータルコンサルティングも提案している。

【お問い合わせ先】 三井物産・企業リスクプロテクション協議会（事務局 田中）

TEL 03-5297-6226（平日10:00～17:00）FAX 03-3252-2692
E-mail kyougikaiTKZHI@mitsui.com http://www.kyougikai.info/

～研修の流れ～
1. 自分自身の「怒り」の感情や原因を知ろう
2. アンガーマネジメント（不要な怒りを減らし、感情のコントロール）のテクニックを学ぼう
3. 叱り方を学び、良好な対人関係を築こう

今後、札幌・仙台・福岡でも順次開催予定です。
ご案内は毎週水曜日にメールでお送りしております「三井物産・企業リスクプロテクション協議会 Weekly NEWS」で連絡します。
まだ情報配信のメールアドレスを登録されてないお客様は下記の問い合わせ先までご連絡下さい。

日時 2019年 3月 8日（金）14:00～17:00（13:30受付開始）

会場 三井物産株式会社 関西支社
（大阪市北区中之島2-3-33 大阪三井物産ビル 19階）

定員 先着 40名

参加費 無料
受付
締切

2月28日（木）
※定員に達し次第受付終了とさせていただきます



◇ご注意事項◇ ①後日事務局よりE-mailにて受講票をお送り致します。
②申込締切：2019年2月28日（木）

貴社名
ふりがな

ご住所
〒 －

ご出席者名①
ふりがな

部署名 役職

TEL FAX

E-mail ＊本セミナーに関するご連絡等をE-mailにて配信させて頂きます。

ご出席者名②
ふりがな

部署名 役職

TEL FAX

E-mail ＊本セミナーに関するご連絡等をE-mailにて配信させて頂きます。

ご出席者名③
ふりがな

部署名 役職

TEL FAX

E-mail ＊本セミナーに関するご連絡等をE-mailにて配信させて頂きます。

本申込票にご記入いただいた情報は、三井物産・企業リスクプロテクション協議会及び三井物産インシュアランス株式会社、当セミナー講師の商品・サービスに関するご案内のために利用する場合がござい
ます。

アンガーマネジメント研修
【受講申込票】

kyougikaiTKZHI@mitsui.com
（必要事項を、三井物産・企業リスクプロテクション協議会 田中まで送信下さい）
【必要事項：①貴社名②所属部署③役職④お名前⑤E-mail⑥ご住所⑦電話番号⑧FAX番号】

03-3252-2692 （下記事項をご記入の上、FAXをお送りください）

E-mailから

FAXから

お申込み・お問い合わせ

＜会場＞
三井物産株式会社 関西支社
（大阪市北区中之島2-3-33 大阪三井物産ビル19Ｆ）

＜アクセス＞
京浜中之島線 渡辺橋駅 7番出口 徒歩2分
四つ橋線 肥後橋駅 1-A出口 徒歩4分
御堂筋線 淀屋橋駅 7番出口 徒歩6分

＜お問い合わせ先＞
三井物産・企業リスクプロテクション協議会
セミナー事務局 田中
TEL 03-5297-6226（平日10:00～17:00）
FAX 03-3252-2692
E-mail kyougikaiTKZHI@mitsui.com


