
主催：三井物産・企業リスクプロテクション協議会
お申込は裏面をご覧ください こちらからアクセス

 働き方改革関連法施行開始後の最新情報を知りたい。

 残業時間をめぐる従業員との意識の違いに悩んでいる。

 時間外労働と副業の関連性について知りたい。

 非正規雇用者から処遇について訴えられている。

 外国人労働者の在留資格「特定技能」って何？

働き方改革法の順次施行から約6ヶ月。
働く現場の実態や動向を詳しく解説！

2019.10/18金

時間

場所 札幌三井JPビルディング 6階
北海道札幌市中央区北2条西4丁目1番地

参加費 無料 定員 50名

＜講師＞
弁護士法人 マネジメントコンシェルジュ 代表 村上 元茂
2008年 弁護士登録
東京弁護士会倫理特別委員会所属
企業・労働法務、個別的労働関係紛争、団体的労使紛争が専門
【取扱分野】
労働法務全般、メンタルヘルス対策、従業員削減に向けての戦略立案、
従業員不祥事対応、事業継承対策、クレーマー対応（モンスターペイシェント）、
各種従業員研修・コンプライアンス研修
【著書】
「法律家のための税法 民法編・会社法編 新訂第六版」共著

14:00～16:30
（受付開始13:30）

労働・雇用リスク対策セミナー
今から対応しないと負ける！企業の責任

第一部 働き方改革法の施行における現状と課題

・残業と副業の関連性と企業の責任

・パートタイム・有期雇用労働法および労働者派遣法改正に絡めたポイントと対策

・外国人雇用に関するトピックス

第二部 三井物産・企業リスクプロテクション協議会のご紹介

経営者・労務管理責任者様は是非ご参加ください！



貴社名
ふりがな

ご住所
〒 －

ご出席者名①
ふりがな

部署名 役職

TEL FAX

E-mail ＊本セミナーに関するご連絡等をE-mailにて配信させて頂きます。

ご出席者名②
ふりがな

部署名 役職

TEL FAX

E-mail ＊本セミナーに関するご連絡等をE-mailにて配信させて頂きます。

ご出席者名③
ふりがな

部署名 役職

TEL FAX

E-mail ＊本セミナーに関するご連絡等をE-mailにて配信させて頂きます。

ご記入いただいた個人情報は、三井物産・企業リスクプロテクション協議会および事務受託会社である三井物産インシュアランス株式会社弁護士法人マネジメントコンシェルジュが個別に管理し、
それぞれが製品・サービスの提供、セミナーの運営、ご本人へのご連絡、今後の製品・サービス･セミナー等のご案内のために利用させていただきます。
原則として、ご本人の同意なしに、上記目的以外に個人情報を利用または第三者に提供することはいたしません。ただし、個人情報を取扱う業務の一部または全部を外部委託することがあります。

今から対応しないと負ける！企業の責任

労働・雇用リスク対策セミナー
【受講申込票】

お申込み・お問い合わせ

＜会場＞
札幌三井JPビルディング 6階
（北海道札幌市中央区北2条西4丁目1番地）

＜アクセス＞
JR「札幌駅」西口より 徒歩2分
地下鉄南北線「さっぽろ駅」より 徒歩3分

＜お問い合わせ先＞
三井物産・企業リスクプロテクション協議会
セミナー事務局 田中
TEL 03-5297-6226（平日10:00～17:00）
FAX 03-3252-2692
E-mail kyougikaiTKZHI@mitsui.com

◇ご注意事項◇ ①後日事務局よりE-mailにて受講票をお送り致します。
②申込締切：2019年10月11日（金）

https://www.kyougikai.info/seminar/1902/
協議会HPにアクセスいただき、「セミナーお申込みはこちら」より必要事項をご入力ください。

kyougikaiTKZHI@mitsui.com
（必要事項を、三井物産・企業リスクプロテクション協議会 田中まで送信下さい）
【必要事項：①貴社名②所属部署③役職④お名前⑤E-mail⑥ご住所⑦電話番号⑧FAX番号】

03-3252-2692 （下記事項をご記入の上、FAXをお送りください）

E-mailから

FAXから

HPから

アクセスはこちらから


