
コロナ禍で急速に普及した「テレワーク」は、「通勤時間の削減」や「ITツールの活⽤」により
業務効率が上がるメリットがある⼀⽅、社内コミュニケーションの⾯では課題も多くみられます。
本セミナーでは、オンライン会議ツールを⽣かし⾃発性・協働性を引き出す新たな⼀⼿から、
事業や組織の変⾰起点を⽣み出すこれからの時代の新しい組織・⼈材開発の考え⽅・
施策を紹介します。

コロナ禍・テレワーク環境下の
社内コミュニケーション活性
参加費 無料参加費 無料 定員 先着20社定員 先着20社

主催／三井物産・企業リスクプロテクション協議会
http://www.kyougikai.info/

株式会社リクルートマネジメントソリューションズ
エグゼクティブコミュニケーションエンジニア
柳井 裕⾄ ⽒

こんな企業は必⾒︕こんな企業は必⾒︕

講師

2001年、⼤⼿証券会社へ⼊社、⼤阪、東京で約5年間に渡りリテール営業に従事。
その後専従執⾏委員として組合業務に従事（賞与交渉など）。
2008年、株式会社リクルートコミュニケーションエンジニアリングへ⼊社。
以降、コミュニケーションエンジニアサービスを実践し、現職に⾄る。

 コロナ禍により、働き⽅が⼤きく変わった
 社内の⾮対⾯のコミュニケーションの⽐率が⾼まった
 現在の状況に漠然とした不安がある
 リモート環境を活⽤し、社員の⾃発性・協働性を⾼めたい

ビジネスの始まりは
コミュニケーションから︕

会員限定会員限定

2021.5/27⽊
13:30〜15:00時間

場所 WEB配信
利⽤ツール︓Zoom

対象 協議会会員企業の経営者様、
事業・⼈事・経営企画担当役員様

経営者向け
セミナー



◇ご注意事項◇ ①後⽇事務局よりE-mailにて受講票をお送り致します。
②申込締切︓2021年5⽉21⽇（⾦）

コロナ禍・テレワーク環境下の
社内コミュニケーション活性

【受講申込票】

https://www.kyougikai.info/seminar/527webinar_1/
協議会ホームページにアクセスいただき、「セミナーお申込みはこちら」より
必要事項をご⼊⼒ください。

kyougikaiTKZHI@mitsui.com
（必要事項を、三井物産・企業リスクプロテクション協議会 ⽥中まで送信下さい）
【必要事項︓①貴社名②所属部署③役職④お名前⑤E-mail⑥ご住所⑦電話番号】

03-3252-2692
（下記事項をご記⼊の上、FAXをお送りください）

E-mailから

FAXから

セミナー参加申込み

 対象 三井物産・企業リスクプロテクション協議会 会員企業の経営者様、事業・⼈事・経営企画担当役員様
経営者ならではのご理解、疑問、反論をいただきたく出席者は上記の対象者様に限らせていただきます。
※やむを得ず上記の⽅が参加できず他の⽅がご出席の場合は、事務局までご相談ください。

 お申込⽅法

ご記⼊いただいた個⼈情報は、三井物産・企業リスクプロテクション協議会および事務受託会社である三井物産インシュアランス株式会社が個別に管理し、それぞれが製品・サービスの提供、セミナ
ーの運営、ご本⼈へのご連絡、今後の製品・サービス･セミナー等のご案内のために利⽤させていただきます。
原則として、ご本⼈の同意なしに、上記⽬的以外に個⼈情報を利⽤または第三者に提供することはいたしません。ただし、個⼈情報を取扱う業務の⼀部または全部を外部委託することがあります。

ふりがな ふりがな

TEL
E-mail

従業員数

貴社名
ふりがな

参加者名

ご住所
〒 　　－

役職名

※本セミナーに関するご連絡等をE-mailにて配信させて頂きます。

スマートフォンからはこちら

お問い合わせ

三井物産・企業リスクプロテクション協議会
セミナー事務局
TEL 03-5297-6226（平⽇10:00〜17:00）
FAX 03-3252-2692
E-mail kyougikaiTKZHI@mitsui.com

HPから

協議会会員限定︕ 経営者様向けオンラインセミナー


